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VALENCIENNES METROPOLE Communauté d’Agglomération, 35 communes, 192 000 habitants

Au sein du péle Développement et Cohésion du Territoire de Valenciennes Métropole, Communauté d’Agglomération pionniére en
matiére de Renouvellement Urbain (PNRU 1, PNRQAD, 4 sites NPNRU, 10 cités miniéres, centre-bourgs, 15 friches, projet de
développement urbain) et sous la responsabilité de la cheffe de projet, vous contribuerez & la mise en ceuvre de ces projets variés,
stratégiques pour le développement et I'attractivité du territoire. Dans ce cadre, Valenciennes Métropole recrute :

Un.e apprenti.e renouvellement urbain (H/F)

Missions principales :

En appui de la cheffe de projet Renouvellement urbain/Grands projets:

- Assurer la définition, la mise en ceuvre et le suivi opérationnel et financier des projets dans leur globalité, depuis la phase
amont de définition jusqu’a la réalisation compléte ;

- Participer a I'animation des réunions techniques composées de I'ensemble des partenaires des projets : collectivités,
institutionnels, bailleurs sociaux, opérateurs... ;

- Créer, mettre a jour et partager avec les partenaires du projet les outils de gestion de projet ;

- Assister les élu.e.s pour le pilotage des réunions politiques et réunions publiques liées aux projets de renouvellement urbain
- Mettre en ceuvre et monter les opérations sous la maitrise d’'ouvrage de Valenciennes Métropole : procédures de maitrises
fonciéres en lien avec le service Foncier, procédures d'aménagement et d’urbanisme opérationnel (montage de Z.A.C,
Permis d’'aménager ; etc.), suivi opérationnel en lien avec la Direction de I’Aménagement et du Patrimoine, suivi financier ;

- Assister 'ensemble des maitres d'ouvrages (villes, bailleurs, ...) dans la mise en ceuvre opérationnelle et financiére de leurs
opérations inscrites dans le projet d’'ensemble, en lien, pour le volet financier, avec le Responsible administratif et financier
de la Direction.

Profil :

- Formation supérieure en Urbanisme et en Aménagement ;

- Capacités a travailler en mode projet et a mener des projets transversaux ;
- Capacités d'écoute et d’aisance relationnelle ;

- Capacités rédactionnelles ;

- Rigueur et méthode dans le travail.

Les candidatures (lettre de motivation + CV) sont a adresser a Monsieur le Président- 2, place de I'Hépital Général - CS 60.227 -

59.305 VALENCIENNES Cedex ou par courriel :

Pour toute information - 03.27.096.230.

Site Internet - http://www.valenciennes-metropole.fr Métropole

Conformément & la reglementation, Valenciennes Métropole conservera votre Curriculum Vitae pour une durée de 2 ans. Vous avez la possibilité de vous opposer a
cette conservation et de demander la suppression de votre dossier de candidature auprés du Délégué a la Protection des Données de Valenciennes Métropole. Pour
plus d’informations : www.valenciennes-metropole.fr/mentions-legales.




