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Une Chargée ou un Chargé de Collections au Musée des Beaux-Arts

Cadre d’emploi des Assistants de Conservation Territoriaux

Les candidatures (lettre de motivation + CV et dernier arrêté de situation administrative) sont à adresser avant le  01/06/2024  à 

Monsieur le Président – 2, place de l’Hôpital Général - CS 60.227 - 59.305 VALENCIENNES Cedex

ou par courriel : recrutement@valenciennes-metropole.fr. 
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Pour toute information - 03.27.096.230.

Site Internet - http://www.valenciennes-metropole.fr

VALENCIENNES MÉTROPOLE, Partenaire de vos émotions , 

35 communes, 192 000 habitants recrute : 

Conformément à la règlementation, Valenciennes Métropole conservera votre Curriculum Vitae pour une durée de 2 ans. Vous avez la possibilité de vous opposer à 

cette conservation et de demander la suppression de votre dossier de candidature auprès du Délégué à la Protection des Données de Valenciennes Métropole. Pour  

plus d’informations : www.valenciennes-metropole.fr/mentions-legales.

Vos missions principales :

Gestion du fond documentaire sur les collections du Musée

- Suivre, mettre à jour et exploiter l’inventaire des collections (micro musée)

- Effectuer des recherches documentaires sur les œuvres

- Mettre à jour la documentation et les dossiers d’œuvres

- Préparer la mise en ligne de la base de données des œuvres (micro musée)

- Suivi et mise à jour régulière de la liste des œuvres en lien avec le nouveau projet scénographique du musée

- Gestion de la bibliothèque et des archives du Musée.

- Inventaire photographique des œuvres : enregistrer et référencer les photos prises lors des différentes

campagnes photos dans micro musée.

Assistance à la Régie des Collections:

- Aide aux mouvements des œuvres en support aux agents techniques dans le respect des normes de

conservation préventives

- Mise à jour des mouvements d’œuvres dans micro musée

- Récolement décennal : suivi et participation aux campagnes selon le plan établi par le musée.

Votre Profil :

- Maîtrise des connaissances du Code du patrimoine

- Connaissances en Histoire de l’Art Européen

- Connaissances en manipulation des collections / maintenance préventive

- Sans du travail en équipe

- Ouverture d’esprit et capacité au dialogue.

Conditions d’emploi :

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + avantages sociaux (Tickets restaurant, amicale du personnel, 

participation mutuelle complémentaire Santé et Prévoyance…) ;

Sous l’autorité du Directeur du Musée, et en lien notamment avec la Directrice Adjointe et le Régisseur des

œuvres, vous prenez en charge les missions suivantes dans le cadre d’un contrat de projet, en fonction des

nécessités de services


